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PROT. 5220 DEL 20.9.2022

Al Personale ATA
Al DSGA

Agli atti All’Albo
Al sito web

Oggetto: pubblicazione codice disciplinare CCNL -Comparto Istruzione e Ricerca-del 19 aprile 2018.

In ottemperanza all’art. 13 del C.C.N.L,, siglato il 19 aprile 2018, che prevede al comma 11:

“Al codice disciplinare, di cui al presente articolo, deve essere data la massima pubblicita mediante
pubblicazione sul sito istituzionale dell’amministrazione secondo le previsioni dell’art. 55, comma 2, ultimo
periodo, del d.lgs. n. 165/2001";

al comma 12: “In sede di prima applicazione del presente CCNL, il codice disciplinare deve essere
obbligatoriamente reso pubblico nelle forme di cui al comma 11, entro 15 giorni dalla data di stipulazione del
CCNL e si applica dal quindicesimo giorno successivo a quello della sua pubblicazione”

si pubblica, in data odierna, all’Albo Pretorio On Line, nella sezione Amministrazione Trasparente e nella
sezione Codice Disciplinare, il “Codice disciplinare” del personale ATA, ai sensi dell’art. 13, comma 11 del
CCNL.

Si rammenta che, I’art.55, comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001, stabilisce che la pubblicazione sul
sito istituzionale dell’lamministrazione del codice disciplinare equivale a tutti gli effetti alla sua affissione
all'ingresso della sede di lavoro.

Il responsabile del settore:AA:
RM

Il Dirigente Scolastico in reggenza

Prof.ssa Isabella Marchio
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ex art.3 ¢. 2 d.to Lgs 39/93
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